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Politica Ambientale di C2compliance S.r.l. rev o1 del 11/05/2026

- Introduzione e Impegno

C2compliance S.r.l. riconosce l'importanza fondamentale della tutela dell'ambiente e si impegna
attivamente a integrare principi di sostenibilita in tutte le proprie attivita di formazione e consulenza
aziendale. Consapevoli del nostro ruolo, anche se come azienda di servizi il nostro impatto diretto e
limitato, crediamo fermamente che ogni azione, grande o piccola, contribuisca al benessere del
pianeta.

La presente politica ambientale riflette il nostro impegno costante verso il miglioramento delle
performance ambientali, il rispetto delle normative vigenti e la promozione di una cultura della
sostenibilita tra i nostri dipendenti, clienti e partner.

- Principi Fondamentali
C2compliance S.r.l. si impegna a:

- Rispetto della Conformita Legislativa: Garantire il pieno rispetto di tutte le leggi, regolamenti
e normative ambientali applicabili a livello nazionale, regionale e locale, nonché di altri
requisiti sottoscritti dall'azienda.

- Prevenzione dell'Inquinamento: Adottare misure preventive per ridurre al minimo qualsiasi
potenziale impatto ambientale negativo derivante dalle nostre operazioni.

- Miglioramento Continuo: Perseguire il miglioramento continuo delle nostre prestazioni
ambientali attraverso la definizione di obiettivi e traguardi misurabili, il monitoraggio
costante e la revisione periodica del nostro Sistema di Gestione Ambientale.

- Uso Efficiente delle Risorse: Promuovere un uso responsabile e efficiente delle risorse
naturali, inclusi energia, acqua e materiali.

- Cambiamento climatico e riduzione degli impatti: Considerare gli effetti del cambiamento
climatico sulla realta aziendale, identificando rischi e opportunita e promuovendo azioni
volte alla riduzione degli impatti ambientali correlati.
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- Aree di Intervento e Azioni Specifiche

Per raggiungere i nostri obiettivi ambientali, ci concentriamo sulle seguenti aree chiave, coerenti con
le nostre attivita e pratiche attuali:

- Gestione dei Rifiuti:

- Massimizzare la raccolta differenziata di carta, plastica, vetro e organico all'interno
degli uffici.

- Assicurare il corretto smaltimento dei rifiuti speciali, come toner e cartucce esauste,
tramite canali autorizzati e certificati.

- Ridurre la produzione di rifiuti alla fonte, privilegiando prodotti con meno imballaggi
e riutilizzabili.

- Consumo Energetico:

- Sensibilizzare il personale all'uso consapevole dell'energia elettrica, spegnendo luci e
apparecchiature non in uso.

- Valutare l'implementazione di tecnologie a basso consumo energetico.

- Consumo Idrico:

- Incoraggiare |'uso responsabile dell'acqua negli uffici.

- Promuovere I'uso di borracce e tazzine riutilizzabili per I'acqua e il caffe, eliminando
I'uso di bicchieri di plastica usa e getta e riducendo il consumo di bottiglie d'acqua.
La nostra macchinetta del caffé in grani supporta questa scelta riducendo i rifiuti di
capsule o cialde.

- Mobilita e Spostamenti:

- Valutare I'ottimizzazione degli spostamenti e I'utilizzo di strumenti di comunicazione

a distanza (videoconferenze) per ridurre i viaggi non essenziali.
- Eventi e Team Building:

- Privilegiare I'organizzazione di attivita di team building all'aperto, in armonia con la
natura, promuovendo la consapevolezza ambientale e riducendo l'impatto di eventi
al chiuso che potrebbero richiedere maggiori risorse energetiche.

- Selezionare fornitori per eventi che dimostrino un impegno verso la sostenibilita.

- Responsabilita e Coinvolgimento

La Direzione di C2compliance S.r.l. € pienamente impegnata nella realizzazione e nel mantenimento
di questa politica ambientale e si assume la responsabilita di fornire le risorse necessarie per il suo
successo. Ogni dipendente & chiamato a contribuire attivamente al raggiungimento degli obiettivi
ambientali, integrando i principi di questa politica nel proprio lavoro quotidiano.

La presente politica verra comunicata a tutto il personale, resa disponibile alle parti interessate e
riesaminata periodicamente per assicurarne la continua adeguatezza ed efficacia.
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